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#2194: Anderung des Gesetzes liber das Arbeitsverhiltnis des Staatspersonals (Personalgesetz)

Details

Geschaftsart Gesetz
Grad

Publikation alle

Eingereicht am
Eingereicht von

Abgeschlossen am

Status abgeschlossen
Zustandig
Verfahrensstand 01.01.2000: Datenmigration

Kommissionen

Geschaftsverlauf
Datenmigration 01.01.2000

Geschaft-Nr. ID Laufnummer  Titel Versanddatum
2194 5 14485 Ablauf der Referendumsfrist: 7. Januar 2014 01.04.2014
2194 4 14432 Ergebnis der 1. Lesung im Kantonsrat 01.04.2014
2194 3c 14326 Beilage 3 01.04.2014
2194 3b 14326 Beilage 2 01.04.2014
2194 3a 14326 Beilage 1 01.04.2014
2194 3 14326 Bericht und Antrag der vorberatenden Kommission 01.04.2014
2194 2 14182 Antrag des Regierungsrates 01.04.2014
2194 1 14181 Bericht und Antrag des Regierungsrates 01.04.2014
Referenzen

1925 Motion der erweiterten Justizprifungskommission betreffend Schaffung einer gesetzlichen Grundlage fiir den Anspruch auf
"Wistleblowing" in der kantonalen Verwaltung

1924 Motion der erweiterten Justizprifungskommission betreffend Schaffung gesetzlicher Grundlagen fiir die Einfiihrung eines
einheitlichen und umfassenden Absenzenmanagements durch das Personalamt

1922 Postulat der erweiterten Jusitzpriifungskommission betreffend Abklarung des Gefahrdungspotenzials, insbesondere
Beglinstigungspotenzial, bei Verwaltungshandlungen innerhalb der gesamten kantonalen Verwaltung und bei Bedarf Treffen von
Massnahmen

1700 Motion der CVP-Fraktion betreffend Schaffung einer zuséatzlichen Gehaltsklasse (Gesetz Uber das Arbeitsverhaltnis des
Staatspersonals)



